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RPICRPIC--ViP s.r.o.ViP s.r.o.

RPIC-ViP s.r.o. zalo�ena v roce 1998 (1991)

7 pobo� ek v � eské republice:
Ostrava, Karviná, Kop � ivnice, Bruntál,
Frýdek-Místek, Opava a Praha

60 vlastních zam� stnanc�

Evropské centrum excelence pro klí� ové kompetence

Projekty a slu�by v oblastech:

Lidské zdroje, zam� stnanost, vzd� lávání

Evropské projekty

Podnikání a inovace

Rozvoj region� a m� st
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TrTrééninky (Evropskninky (Evropskéé centrum excelence pro klcentrum excelence pro klíí�� ovovéé kompetence)kompetence)

Manuál lektora

Pr� vodce kompetencí

Pracovní sešit

Diagnostika

Video programy

Internetové testy

www.mamenato.cz

www.treninky.info
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zkoumá ve vztahu k v� ku a zam� stnanosti 
v ICT

identifikuje strukturální p�eká�ky v politikách 
náboru zam� stnanc� pro starší pracovníky

identifikuje úsp� šná kritéria p� i p�ekonávání
v� kové p�edpojatosti v náboru a výb� ru 
zam� stnanc�

zkoumá informa� ní pot�eby a po�adavky na 
znalost u cílových skupin

Metodologie

• komplexní analýza 
dostupné literatury

• 6 interview s experty

Q 66�z � ásti strukturovaných 
rozhovor� s mana�ery LZ v 
sedmi zemích
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• komplexní analýza 
dostupné literatury

• 6 interview s experty

Q 66�z � ásti strukturovaných 
rozhovor� s mana�ery LZ v 
sedmi zemích

-��0��O�@)�H���MJ��0�0�RS����
88�T	� Náborové politiky a postupy v souvislosti s 
demografickým vývojem. Kritické problémy v sektoru ICT a doporu� ení3�K dispozici na 
adrese	�HHH3������M���#�)�3��DE�)�&3���0
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